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معرفی بازی فکری

با جادو طناب را ببر!
Cut the Rope: Magic :نام

امتیاز: 4.8

حجم: 55 مگا بایت

جدیدترین نسخه بازی محبوب 

»طناب را ببر« به مناسبت سال 

نوی میــادی روانه بازار شــده 

و کاربران را شــگفت‌زده کرده 

است. در نســخه جادویی بازی 

بــرش طنــاب شــما می‌توانیــد 

هیــولای کوچک داســتان را با 

یک جــادو بــه اشــکال مختلف 

تبدیــل و برای به دســت آوردن 

آب‌نبات‌هــای دزدیــده شــده 

تلاش کنید. دنیایی گرافیکی و رنگارنگ با صداهای جذاب و قابلیت 

تبدیل غول بانمک بــه 5 نوع موجــود عجیب و غریــب در طول مراحل 

بازی. 100 مرحله هیجان‌انگیز که می‌تواند تا مدت‌ها شــما را با خود 

سرگرم کند.

مستند ورزشی چی ببینیم؟ 

کانتونا و بکهام از منچستر می‌گویند
»راه یونایتد« عنوان مستندی است که به تاریخچه و افتخارات باشگاه 

معروف انگلستان یعنی منچستر یونایتد می‌پردازد. در این مستند که 

محصول 2021 اســت اریک کانتونا کاپیتان کاریزماتیک و فرانسوی 

منچستر و چند فوق‌ستاره از روزهای باشکوه این تیم مثل رایان گیگز، 

تدی شیرینگهام، اشمایکل و به‌خصوص دیوید بکهام هم حضور دارند. 

شاید دقایق اول مستند کمی برای مخاطب امروز حوصله‌سر بر باشد، 

اما برای طرفداران فوتبال، به‌خصوص کسانی‌که لیگ جزیره را دنبال 

می‌کنند و زمانی هم منچستری بوده‌اند هیچ‌چیز جذاب‌تر از تماشای 

مستندی درباره روزهای اوج این تیم محبوب و ریشه‌دار نباشد.

تقویم تاریخ

تولد کاشف اثر انگشت
ســر فرانســیس گالتــون )۱۸۲۲ تــا ۱۹۱۱( مختــرع، 

جغرافی‌دان، هواشناس، جست و جوگر مناطق حاره‌ای، از 

پیشگامان علم ژنتیک، مردم‌شناس و آماردان بود. او پسرعمه 

چارلز داروین بود. گالتون بنیان‌گذار علم اصلاح نژاد بود  و او 

را پدر آزمون هوش نامیده‌اند. تحلیل آماری به روش امروزی از 

دیگر ابداعات اوست. او در طول عمر خود ۳۴۰ مقاله و کتاب 

ارائه داد. گالتون از هوشی فوق‌العاده )بهره هوشی‌اش ۲۰۰ 

تخمیــن زده شده‌اســت( و اندوخته‌ای از اندیشــه‌های بدیع 

برخوردار بود. او همچنین صورت اولیه‌ای از چاپگر دور تایپ، 

وسیله‌ای برای بازکردن قفل‌ها و پیرامون بین را که به او امکان می‌داد به هنگام تماشای رژه از بالای 

سر جمعیت اوضاع را ببیند، ابداع کرد. گالتون کاشف انحصاری بودن اثر انگشت افراد و بنیان‌گذار 

نخستین سیستم طبقه‌بندی آثار انگشت محسوب می‌شــود. وی اعلام کرد که شانس شبیه بودن 

دو اثر انگشت یک به ۶۴ میلیارد است. گالتون در ۱۶ سالگی با اصرار پدرش تحصیل پزشکی را در 

بیمارستان عمومی بیرمنگام شــروع کرد. او از این حرفه متنفر بود ولی می‌خواست تأثیر داروهای 

گوناگون در داروخانه را یاد بگیرد. برای همین شروع کرد به خوردن دوز اندکی از هر دارو و یادداشت 

کردن واکنش خود. این کار را با داروهایی آغاز کرد که با حرف A شروع می‌شدند. این ماجراجویی 

علمی با حرف C یعنی خوردن روغن کرچک هندی )اسهال‌آور قوی( پایان یافت!

برنامه‌های صداوسیما

ساعت 17:30   		 شبکه یک
برنامه »ایرانوجوان«

ساعت 21:30   		 شبکه دو
مجموعه خارجی »دردسر والدین«

ساعت 22:30   شبکه نسیم	
برنامه »کودک‌شو«

ساعت 20:30   شبکه تماشا	
سریال چینی »گروه نجات«

شبکه ورزش	 ساعت 20      
تاتنهام – منچستریونایتد

ساعت 13   شبکه نمایش	
فیلم »تاریک‌ترین ساعت«

بریده کتاب

تفأل حدیث

فکردونیریشه ضرب المثل

  

چگونه تغییر ایجاد کنیم؟
چطور می‌توانیم در جهانی که میلیاردها نفر جمعیت 

دارد، امیدوار باشــیم که یــک تنه بتوانیــم چیزی را 

تغییر دهیم؟ دلایل بســیاری هست که چرا پرسش 

ناامیدانه‌ای از این دست به این راحتی به ذهن‌مان 

می‌رسد. مسائلی از قبیل شــیوه‌ای که طبق آن بار 

آمده‌ایم، یــک عمر تحمل مســائلی که مــا را ناکام و 

هراسان کرده است و خاطراتی دردناک از تلاش‌های 

شکست خورده‌مان برای این‌که کاری کنیم همه جزو 

این دلایل است. اما این واقعیت همچنان پابرجاست 

که ما تمام مدت در حال ایجاد تغییر هستیم. مشکل 

این جاســت کــه اگــر فقط بــه طــور ناآگاهانــه روی 

چیزها تأثیر بگذاریم، در نتیجه احتمالًا تأثیری را که 

خواستارش هســتیم، ایجاد نمی‌کنیم. شاید برای 

بعضی از مردم سخت باشد که باور کنند تمام مدت 

دارند باعث ایجاد تغییر می‌شوند. شاید بهتر است 

لحظــه ای دیــدگاه کل گرایانه را کنــار بگذاریم و 

بر تعاملات انســانی روزانه خود متمرکز شویم... 

همان‌طور که تولســتوی گفته مــا از لحظه‌ای که 

در صبحدم از خواب بیدار می‌شــویم تا شب که به 

بســتر می‌رویم، داریم تاریخ می‌سازیم و تازه فقط 

کارهایی که می‌کنیم نیست که تاریخ می‌سازد...   

برگرفته از کتاب »چگونه جهان را تغییــر دهیم«؟ اثر 

جان پل فلینتوف

سایه‌ات از سر ما کم نشود
ایــن عبارت کــه افراد موقــع خداحافظــی بیان 

می‌کنند و نشــان از احترام برای دیگری است، 

چندان با داستانی که برای ریشه مثل یاد می‌شود 

نســبت مســتقیم نــدارد. می‌گوینــد زمانی که 

اسکندر مقدونی درکورنت بود شهرت وارستگی 

دیوژن را شــنید و با شــکوه و دبدبه ســلطنتی به 

ملاقاتــش رفــت. دیــوژن کــه در آن موقــع دراز 

کشــیده بود و در مقابل تابش اشــعه خورشــید 

خود را گرم می‌کرد، اعتنایی به اسکندر ننموده 

از جایش تکان نخورده است. اسکندر برآشفت 

و گفت: »مگر مرا نشــناختی که احتــرام لازم به 

جای نیاوردی؟« دیوژن در جواب اسکندر گفت: 

»تو هرکه باشــی مقام و منزلت مرا نــداری، مگر 

جز این است که تو پادشاه و حاکم مطلق العنان 

یونــان و مقدونیــه هستی؟« اســکندر تصدیق 

کرد! دیوژن گفت: »بالاتر از مقام تو چیســت؟« 

اســکندر جــواب داد: »هیچ« دیــوژن بلافاصله 

گفت: »من همان هیچ هستم و بنابراین از تو بالاتر 

و والاترم!« اسکندر سر به زیر افکند و پس از لختی 

تفکرگفت: »دیوژن، از من چیــزی بخواه و بدان 

که هر چه بخواهی می‌دهم«. آن آدم وارســته به 

اسکندر که در آن موقع بین او و آفتاب قرارگرفته 

بود گوشه چشمی انداخت و گفت: »سایه‌ات را از 

سرم کم کن« به روایت دیگر گفت: »می‌خواهم 

سایه خود را از سرم کم کنی«. این جمله به قدری 

در مغز و استخوان اسکندر اثر کرد که بی‌اختیار 

فریاد زد: »اگر اسکندر نبودم می‌خواستم دیوژن 

باشم.«

فریب ناخواسته ذهن!
مشکل عمده ذهن ما این اســت که تمایل دارد 

افکار مبهم را به بیــرون پرتاب کند. آن‌ها ممکن 

است به اندازه‌ای که ابهام دارند، اشتباه نباشند 

و این بدان معناســت که ما دستاویز مطمئنی به 

آن‌چه به‌راستی احساس می‌کنیم و می‌خواهیم 

نداریم بنابراین قادر نیســتیم زندگی‌مــان را به 

مقصد درســت و رضایت‌بخشی که می‌خواهیم 

هدایت کنیم؛ ذهن در حالت کلی دوست دارد در 

جهت احساسات و آرزوها حرکت کند؛ بی آن‌که 

ویژگی‌های خاص آن‌ها را بــکاود. .. برای مثال 

وقتی جوان هستیم و به این فکر می‌کنیم که چه 

نوع کاری دوســت داریم انجــام بدهیم؟ چیزی 

که ممکن اســت به ذهنمان برســد این است که 

باید کاری »خلاقانــه« و »گروهی« باشــد... این 

پاسخ‌ها اشتباه نیستند اما فاقد جزئیات لازم برای 

درک صحیح خودمان و شرایط‌مان هستند. ما برای 

پیدا کردن شغل مناسب باید توصیف دقیق‌تری از 

استعدادها و سرچشمه رضایت‌مندی خود داشته 

باشیم، توصیفی بیشتر از یک کلمه »خلاقانه«... ما 

برای مقابله با این مقاومت ذهنــی باید از خودمان 

سؤالات بیشتری بپرســیم. باید اولین احساسات 

مبهم خود را به اجزای تشکیل دهنده آن‌ها تقسیم 

کنیم، برای مثال در ویژگــی »خلاقانه« چه چیزی 

می بینیم که در کار از آن لذت می‌بریم؟

 »چگونه کارآمد فکر کنیم«؟ اثر آلن دوباتن

 

از سر کوی تو هر کو به ملالت برود
نرود کارش و آخر به خجالت برود

کاروانی که بود بدرقه‌اش حفظ خدا
به تجمل بنشیند به جلالت برود

هركس از خدا توفيق بخواهد و تلاش نكند، خود را 
مسخره كرده است.

امام رضا)ع(، ميزان الحكمه
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