
09033337010     2000999    051 37009111 حرف مردم�  
ستون »حرف مردم« انعكاس دهنده صادق حرف‌های شماست.

  ســتون حــرف مــردم لطفــا بنویســید   ▪▪

درخصوص بیماران بدحال واقعا جای تأسف 

است که در کشور ثروتمندی مثل ایران باید 

بیمــاران دســت به ســوی مــردم دراز کنند؛ 

مسئولان محترم کشــور و وزارت بهداشت و 

درمان باید بلافاصله پس از شناســایی، این 

بیماران را بــا هزینه دولــت مــداوا و معالجه 

کنند. خدا به داد مردم برسد.

  خدایــا شــکرت همتــی برکنار شــد دلار   ▪▪

کشید پایین،  به همین راحتی!

  بــرای تحقــق اهــداف مدیریــت شــهری   ▪▪

حــوزه   ایــن  در  مشــهد  متــروی  خطــوط 

پرتــاش  همــکاران  از  چندهزارنفــر 

 4 3و درخطــوط روز  شــبانه  قطارشــهری 

فعالیــت مــی کنند. این افــراد بــا کار طاقت 

فرســا در عمق چهل متــری زمین و شــیفت 

های هشت ساعته بدون دسترسی به بیرون 

درحال ســاخت آینــده حمــل ونقل مشــهد 

هســتند. دســت مریــزاد و خســته نباشــید 

خدمت این عزیزان.

  همــه مــا ایــن روزهــا غــرق در دریــای   ▪▪

روزمرگی، غــرق در انبــوه دغدغه‌هــا، غرق 

در تاریکی غفلت، هســتیم و چه آســان از یاد 

می‌بریم کــه هــر ثانیه، هــر نفس، هــر نگاه، 

یاقوتی است بی‌بدیل که قدرش را ندانسته، 

به هدر می‌دهیم. با یک حادثه ممکن اســت 

عزیزی را از دســت بدهیم که چندین و چند 

سال است که همدیگر را ندیده ایم. یکدیگر 

را دریابیم عمر کوتاه است و ...

  امیــدوارم بازیکنــان تیــم ملــی فوتبــال   ▪▪

ساحلی در آوردگاه جام جهانی موفق باشند 

و برای ایران عزیز افتخار و سربلندی و غرور 

هدیه بیاورند.

  درتبلیغــات تلویزیونــی بایــد مدیــران   ▪▪

این بخــش بــه شــدت مراقبــت کننــد چون 

خیلــی از همــو طنــان مــا جــزو اقشــار کــم 

برخوردارهستند؛ مبادا با دیدن این تصاویر 

دلشان بشکند. 

 هفته بسیار سختی را پشت سر گذاشتیم؛   ▪▪

خداونــد همه شــهدای خدمت بــه خصوص  

عزیزان کارگــر و راننــده و ... در حادثه بندر 

شــهید رجایی را غریق رحمــت و لطف خود 

قرار دهد.

  معلم، نه تنها واژه‌ای مقدس، که جوهره‌   ▪▪

حیات اســت؛ آینه‌ای زلال از عشق، صبوری 

و ایمان. او کــه واژه به واژه، نغمــه‌ بیداری را 

در گوش جــان زمزمــه می‌کند و در ســکوت 

کلاس، باغی از رویاها را می‌پروراند. روزتان 

پُر مهر و پُر نور باد، ای نگهبانان روشنایی.

  یک مرد از میان خیل عظیم سردمداران   ▪▪

بلند شــود و بگوید کــی ناترازی ها بــه پایان 

می رسد ؟!

 مدیــران و مســئولانی داریم کــه همواره   ▪▪

علیه اســتکبار شــعار می دهند ولی ســاعت 

مچی شان و گوشی همراهشان چیز دیگری 

را نشــان مــی دهــد؛ بــس اســت دورویــی و 

دورنگی !!

  هنگام کار کارگران شــهرداری در معابر   ▪▪

و مکان هــای پررفــت و آمد و شــلوغ که جان 

ایــن عزیــزان در معرض خطــر اســت، دیده 

شده که علایم هشدار و یا شخصی که پرچم 

خطر را حمل می کند و به عنوان شــاخص به 

راننده های دیگر تذکر می دهد، به درستی 

فاصله طولی را رعایت نمــی کند و چنان‎چه 

خودرویــی بــا ســرعت در حــال تردد باشــد 

امکان حادثه و برخورد وجود دارد؛ کما این 

که بارها شاهد چنین حوادثی بوده ایم. لطفا 

مدیران و روسای مناطق شهرداری و پلیس 

راهنمایی و رانندگی این مورد را به درستی 

تذکر بدهند.

  روزهــای اخیــر شــاهد اخبــار و تصاویــر   ▪▪

غمباری از اسکله شــهید رجایی بندرعباس 

بودیــم کــه دل خیلــی هــا را بــه درد آورد.

تصویــری اندوهبار و غــم انگیــزی از فریاد و 

فغان برادری که در فراق بــرادرش بی تابی 

می‌کــرد ؛بســیار ســخت اســت ،خداوند به 

بازماندگان صبر عنایت کند.

  روز معلــم برهمــه معلمان این مــرزو بوم   ▪▪

گرامی‌باد. معلم همان خورشیدی‌ است که 

بی‌چشمداشــت می‌تابد؛ نه برای افتخار، نه 

برای ســتایش، بلکه برای زنده نگه‌داشــتن 

شعله‌ آگاهی در دل خاک.
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نیروی کار ؛ دارایی استراتژیک 
۱۳۹ ســال قبل بود که کارگران بــرای احقاق حق 

خود دربســیاری از مناطق ایالات متحده آمریکا، از 

جمله در شیکاگو دست به اعتصاب وتظاهرات زدند 

و یکی از خواسته های حداقلی آن ها هشت ساعت 

کار در روز بود. اما نظام برده دارای  وســرمایه داری 

آن روزگار،  تن به خواســته بــه حق کارگــران نداد و 

آن را برنتافــت و دســت به چماق و اســلحه بــرد و در 

هیبت یک عدو در مقابل کارگران ظاهر شــد و برای 

کارگران حادثه آفرید و از قضــای روزگار، عمل عدو 

آن زمان برای کارگران ســبب خیر شد و زمینه های 

پرشور شــدن روزجهانی کارگر را در سال های پس 

از آن حادثه ناگــوار در دنیا فراهــم آورد و کارگران به 

روایت تاریخ از دهه های پایانی ســده ۱۹ خواســته 

های خودشــان را درنظــام تولید و صنعــت جامع تر 

مطرح کرده اند و خواستار بهبود شرایط کار، افزایش 

دستمزد، قانونمندشدن ساعت کار ،محیط کاربهتر، 

امنیت شغلی و...شــده اند و این روند مطالبه گری 

هرســال باتوجه  به شــرایط، همچنان ادامــه دارد و 

ممکن است در سال های آینده چالشی تر هم دنبال 

شود .درواقع در روند توســعه، هرچه چرخش چرخ 

های صنعت ســریع تر شــده اســت، کارگران هم به 

موازات آن، با کســب دانش ومهارت هــای  لازم پابه 

پای تحولات صنعت مدرن پیش آمده و هــرروز را به 

روز کارگــر تبدیل کرده اند و به عنــوان یکی از منابع 

قدرت و اقتدار درچرخه نظام تولید، صنعت وسرمایه 

در رئوس مثلثی قرار گرفته اند کــه در دو راس دیگر 

آن، دولت  و کارفرما قرار دارد و هر کدام از این عوامل 

باتوجه به جایگاهی که دارند، در فرایند توسعه  نقش 

بازی می کننــد و اکنون دولــت هــا و کارفرماها راه 

رسیدن به توسعه مطلوب را در همسویی، همکاری 

و هماهنگی با کارگــران می بیننــد. در این رویکرد 

سیستمی باید اذعان کرد که کارگران ماهر و با دانش 

امروزی با کارگران قبل از انقلاب صنعتی و کارگران 

سال های اولیه پس از انقلاب صنعتی، بسیار با هم 

متفاوت و کارگــران دنیــای مدرن، ســرمایه اصلی 

هر واحد تولیدی وصنعتی هســتند چراکه درعصر 

دانایی و فناوری، سازمان ها کاملا در وضعیت رقابت 

دایم قرارگرفته اند و هر روز برشدت این رقابت نفس 

گیر اضافه می شــود و همه ســازمان ها برای بهبود 

عملکرد و بقا، نیازمند نوآوری، خلاقیت و بالندگی 

هستند و هرسازمانی اگر غیر از این مسیر را برود، 

در عرصه پرتلاطم و چالش برانگیز جهانی، ادامه 

حیات برایش در محیط ناپایدار بین المللی ممکن 

نخواهد بود . بنابراین درجهان مدرن، هرسازمانی 

باید چشم انداز داشــته و آینده نگر باشد تا بتواند 

رسالت و ماموریت خود را به درستی محقق کند. 

در عصرحاکمیت سازمان ها، هرسازمانی زمانی 

به اهداف تعیین شــده خود می رســد کــه دارای 

استراتژی مناسب و به روز باشد .

یک اســتراتژی مناسب به ســازمان ها کمک می 

کند تا آن هــا بتوانند برضعف هــای داخلی غلبه 

کنند و تهدیدهای پیش روی خود را بشناســند و 

همچنین به موقع ازقــوت  هایی کــه دارند، بهره 

بگیرند و از فرصت ها ی فرارو آن گونه که شایسته 

است، استفاده کنند. از سوی دیگر، یک استراتژی 

مناســب باعث می شــود که هر ســازمان توانایی 

تبدیل تهدید به فرصت را داشته باشد و این مهم هم 

زمانی ممکن می شود که سازمان ها در شناخت 

دارایی استراتژیک خود موفق عمل کنند .

باری در جهان فعلی، سازمان های موفق و پیشرو با 

سبک های مدیریتی مناسب به این نتیجه مشخص 

رســیده اند که برای بهبــود مســتمر، کارآمدی، 

اثربخشــی، کارایی، بهره وری، انعطاف و انطباق 

پذیری و رفتن به ســوی آینده بهتــر و برخورداری 

ازموقعیت های ممتــاز، نیازمند نیروی انســانی 

ماهر، متخصص و بادانش هستند .

امروزه ازنیروی کار به عنوان سرمایه استراتژیک  

دربرابر ســایر منابع مالی، مادی و فناوری یادمی 

شــود و درفرایند توســعه باید نیــروی کار ومنابع 

انســانی را کلید موفقیت ســازمان ها دانســت و 

سازمان ها از طریق این سرمایه معنوی می توانند 

قابلیت ها وشایستگی های خود را از حالت بالقوه 

به بالفعل تبدیل کنند و هرچه برمیزان این دارایی 

استراتژیک افزوده شود، به همان میزان سازمان 

ها به عنوان موتور توسعه، بهتر عمل خواهند کرد و 

سازمان ها به شرطی می توانند مزیت های رقابتی 

قابل قبولی را در بازارهای جهانی کسب کنند که 

از دارایی اســتراتژیک مناســبی برخوردارباشند 

و این دارایی اســتراتژیک چیزی جز نیروی کار و 

انسانی نیست.
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چرا مذاکرات هسته ای به تعویق افتاد؟ 
درحالی که تصــور خیلی ها این بــود که امروز 

دور چهارم مذاکرات غیرمســتقیم هســته ای 

در رم یا مســقط برگزار شود، اما بنابر اعلام دو 

طرف، این دور از مذاکرات بــه تعویق افتاده و 

در روزهای آینــده برگزار خواهد شــد. در این 

میــان برخی گمانــه زنی هــا دربــاره علت این 

تاخیر یا تعویق به راه افتاده که تلاش می کنند 

آن را به محتوای مذاکرات پیوند بزنند و برخی 

جریــان های سیاســی و رســانه ای حتــی پا را 

فراتر گذاشته و صریحا یا تلویحا انگشت اتهام 

را به سوی ایران گرفته و خواستار کوتاه آمدن 

مقابل خواســته های آمریکا هســتند. هرچند 

مذاکرات هســته ای در دور گذشته به مسائل 

فنی و اصطلاحا جزئیات رسیده و اگر روند آن 

با کندی مواجه شــود، طبیعی است اما به نظر 

می رسد، آن چه باعث این تاخیر یا تعویق شده 

در جزئیات نیست، بلکه نتیجه به هم ریختگی 

تیم مذاکــره کننده آمریکایی اســت. در ادامه 

برخی اتفاقاتی را که صرفا در 5 روز گذشته رخ 

داده، فهرست کرده ام که بررسی آن به خوبی 

نشــان می دهد تیــم مذاکــره کننــده آمریکا و 

اساسا نظام اجرایی سیاســت خارجی آمریکا 

مدتی است دچار اغتشاش است؛ 

1- بــالا گرفتــن انتقــادات از اوضاع بــد بازار 

داخلــی آمریــکا و محقــق نشــدن وعده‌هــای 

کمپین انتخاباتی ترامپ بــرای کاهش تورم و 

توجه به اقتصاد خانواده در آمریکا.

2- ناکامی ارتش آمریکایی‌ در مقابل انصارا... 

یمن با وجود بیش از یک ماه حملات سنگین به 

شهرها و مناطق مختلف این کشور که دستاورد 

چندانی برای یانکی ها نداشته و در این مدت آن 

ها حدود 10 پهپاد پیشرفته خود را نیز از دست 

داده اند. بــه ویژه ســقوط یک فرونــد جنگنده 

اف-18 که نیروی دریایی آمریکا و حتی افکار 

عمومی این کشور نسبت به آن حس غرور دارند 

و ســقوط این هواپیما آن هم از روی ناو ترومن، 

باعث بالا گرفتن انتقادها در رسانه های داخلی 

آمریکا از پنتاگون و ترامپ شده است.

3- دمیــدن بــر اختلافــات سیاســت‌گذاری 

در سیاســت خارجــی و امنیــت ملی از ســوی 

برخــی جریــان هــای داخلــی آمریــکا و حتی 

کاخ ســفید ظاهــرا توســط بنیــاد دفــاع از 

دموکراســی)FDD(. این بنیــاد در ظاهر یک 

اندیشــکده حوزه امنیتی، نظامی و سیاســت 

خارجی اســت و در عمل یکی از مراکز تصمیم 

ســازی برای جمهوری خواهان به شــمار می 

رود. آن هــا در روزهــای اخیر حملاتــی نیز به 

استیو ویتکاف نماینده ویژه ترامپ در مذاکره 

با روسیه و ایران داشته اند.

4-  اظهــارات ضــد ایرانی وزیــر خزانه‌داری و 

توئیت تهدید آمیز وزیر دفاع آمریکا علیه ایران.

5- اعمــال تحریم‌هــای جدید علیــه ایران در 

روزهای اخیر. 

6- دفاع شکننده ترامپ و پسرش از مذاکره با 

ایران و موضع گیری او علیه برخی افراد داخل 

کاخ سفید.

7- اظهــارات تنــد و تهدیدآمیــز نتانیاهو ضد 

ایــران مبنی بر حمله به تاسیســات هســته‌ای 

کشورمان که پس از چراغ سبز ترامپ به او رخ 

داد. جایی که ترامپ به نشریه تایم گفت تلاش 

نکرده جلوی حمله اسرائیل به ایران را بگیرد.

8- برکناری مایکل والتز مشــاور امنیت ملی 

آمریکا و معاونش که ســطح بــالای درگیری و 

تنش در کاخ سفید را نشان می دهد.

این که این اتفاقات و تغییر و تحولات احتمالی 

را باید به ســود یا ضرر مذاکرات غیر مســتقیم 

با آمریکا دانســت یــا نه، مســئله ای اســت که 

برای پاسخ آن باید منتظر قطعی شدن برخی 

تحــولات ماند. امــا آن چــه از ســوی مــا نباید 

فراموش شــود مقابله با هرنوع تهدیــد آمریکا 

یا رژیم صهیونیســتی به اقدام نظامی اســت. 

آمریکایی هــا در روز اول مذاکرات در مســقط 

پذیرفته اند کــه مذاکره در زیر ســایه تهدید به 

جنگ انجام نخواهد شد و بین تهدید وزیر دفاع 

آمریکا یا نخســت وزیــر اســرائیل در تهدید به 

حمله نظامی علیه ایران هیچ مرزبندی وجود 

ندارد و رژیم صهیونی بدون اجازه آمریکا هیچ 

اقدامی در منطقه انجام نمی دهد. بنابراین با 

قاطعیت باید مقابل این تهدیدات و فضاسازی 

ها ایستاد.

اعزام نماینده ویژه رهبر انقلاب به هرمزگان
حجت‌الاسلام والمسلمین معزی به نمایندگی از رهبر معظم انقلاب اسلامی برای دلجویی از مجروحین  حادثه دردناک آتش‌سوزی در بندر شهید رجایی به استان هرمزگان سفر کرد

حجت‌الاسلام‌والمســلمین معــزی بــه نمایندگی 

از رهبر معظــم انقلاب اســامی بــرای دلجویی از 

مجروحیــن، حادثه‌دیــدگان و ارزیابی تــداوم روند 

عملیات امداد حادثه دردناک آتش‌ســوزی در بندر 

شــهید رجایی بندرعباس به استان هرمزگان سفر 

کرد. نماینده ویژه رهبر انقلاب در جریان این ســفر 

در منزل برخــی از جان‌باختگان حادثه بندرعباس 

حضور یافت و پیام تسلیت حضرت آیت‌ا... خامنه‌ای 

را به آن ها ابلاغ کرد. حجت‌الاســام والمســلمین 

معزی در ادامه این سفر با حضور در جمع امدادگران 

حاضر در محل حادثه بندر شــهید رجایی، با اشاره 

به اهمیت کار امدادگــران، اظهار کرد: کوشــش و 

فعالیت شــبانه‌روزی در کمک به آســیب‌دیدگان، 

نشانه‌ای از روحیه بالا و از خودگذشتگی شماست. 

نماینده ولی‌فقیه در هلال احمر، در جریان حضور 

در بندرعباس در مراسم ســوگواری جان‌باختگان 

حادثه انفجار بندر شهید رجایی که در محل جمعیت 

هلال‌احمر اســتان هرمزگان برگزار شــد، شرکت 

کرد و با اشــاره به ابعــاد این حادثــه دردناک گفت: 

حادثه دلخراش انفجار بندر شهید رجایی دل ایران 

را بــه درد آورد؛ لیکــن اگرچه رنج آســیب‌دیدگان و 

خانواده‌هایــی که عزیزان‌شــان را از دســت دادند، 

بخش تلخ ماجراســت، اما بخــش دیگــر مربوط به 

ماست چرا که خداوند ما را در این صحنه‌ها آزمایش 

می‌کنــد. وی خاطــر نشــان کــرد: همدلــی مردم 

ایران اســامی در این واقعه برگ زرینی دیگر در 

تاریخ نوع‌دوســتی ایران اســامی اســت و ملت 

شریف ایران بار دیگر با همدلی بی‌نظیر، در کنار 

خانواده‌های داغدیده ایستادند. کمک به مردمی 

که در این حادثه گرفتار شــدند، ارزشــمندترین 

کار خیر اســت؛ کاری که در تاریخ ثبت و جاودانه 

می‌شــود. عیادت از مصدومان بستری در مراکز 

درمانی هرمزگان، دیدار با خانواده جان‌باختگان 

و بازدید از محل حادثه و ارزیابی وضعیت امداد از 

جمله برنامه‌های سفر ‌دو روزه نماینده ویژه رهبر 

معظم انقلاب اسلامی به بندر عباس است.

رئیس شورای راهبردی روابط خارجی خبر داد:

اجلاس گفت‌و‌گو‌های ایرانی-عربی در دوحه برگزار می‌شود
ســید کمال خــرازی گفــت: هفته آینــده اجلاس 

گفت‌و‌گو‌هــای ایرانی-عربــی در دوحــه برگزار 

می‌شــود و فرصــت خوبــی اســت کــه بتــوان در 

راستای همکاری بیشــتر بین ایران و کشور‌های 

خلیج فارس گام برداشــت. خرازی در ســخنانی 

در همایش بزرگداشت روز ملی خلیج فارس اظهار 

کرد: امروزه کشور ما یک کشور مقتدر است و کسی 

نمی‌تواند به کشور ما تجاوز کند.  سید کمال خرازی 

تصریح کرد: همیشــه سیاســت راهبردی این بوده 

اقتدار کشور تثبیت شود و دیگران به ایران به عنوان 

قدرت منطقه‌ای اذعان کنند لذا زمینه فراهم می‌شود 

تا روابط ایران ترمیم شود، یعنی در سایه اقتدار نظامی 

باید به استفاده از قدرت نرم بپردازیم تا روابط سالمی 

بین ایــران و کشــور‌های دیگــر فراهم شــود. رئیس 

شــورای راهبردی روابــط خارجی تصریح کــرد: از 

طرفی تحولات ژئوپلیتیکی که در منطقه رخ داده و 

تغییراتی که به وجود آمده و تغییر سیاست کشور‌ها 

و تاکید بر توسعه، شرایطی را فراهم آورده که بتوانیم 

با اتکا به قدرت نرم زمینه گفت‌و‌گو را با کشور‌های 

دیگر در منطقه فراهم کنیم. 

وی افــزود: فاکتــور اقتــدار ایــران و سیاســت 

راهبردی ایران برای اســتفاده از قدرت نرم در 

ارتباط با دیگران و سیاســت قــدرت اقتصادی 

منطقه از ســوی کشــور‌های منطقه و سیاست 

تنوع بخشــی به روابط کشــور‌ها بــا دیگران که 

نمونه‌هایی از آن را می‌بینید و همچنین نگرانی 

از آینده منطقه در شکل سلطه اسرائیل، ایجاب 

می‌کند گفت‌و‌گو‌هایی میان ایران و کشور‌های 

عربی منطقه شکل گیرد.


