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یورودلار )مرکز مبادله ارزی( 

532,047736,200

درهم اماراتیوانپوند

882,90096,400191,170

طلای18عیارسکه طرح جدید
515,000,00045,190,000

هر گرم زعفران نگینربع سکهنیم سکه
266,500,000166,500,000830,000

کوه یخ دستمزد
تازه ترین گزارش ها از وضعیت مزد و حقوق بگیران نشان می دهد که حداقل بیش از نیمی از شاغلان در کشور، به طور غیررسمی فعالیت می کنند که به احتمال زیاد 
دریافتی کمتر یا مساوی حداقل دستمزد دارند. با این حال در بین شاغلان رسمی حداقل بگیران اندک هستند و شاغلان در بخش پیمان، بیشترین دریافتی ها را دارند

محمد حقگو
economice@khorasannews.com

در فضایی که آمارهای متقن و جدید چندانی از توزیع دستمزدها و نیز وضعیت اشتغال 
رسمی یا غیررسمی در بنگاه های اقتصادی کشور منتشر نشده، تازه ترین گزارش مرکز 
پژوهش های مجلس، داده های قابل توجهی در این زمینه ارائه کرده است. این گزارش 
نشان می دهد چالش اشــتغال  غیررســمی تا بیش از 50 درصد بخش های مختلف را 
درگیر کرده اســت. پدیده ای که به احتمال زیاد، با دستمزدهای پایین همراه بوده و لازم 
است دستگاه های سیاست‎گذار، تدابیر ویژه ای برای آن بیندیشند. این گزارش همچنین 
آمارهای قابل توجه دیگری از توزیع دستمزد رسمی در صنایع را نیز ارائه داده است که می 
توان آن را تصویر نسبتاً قابل اطمینانی از بخش مرئی دستمزدها در اقتصاد ایران دانست.

 پیشروی 50 تا 90 درصدی اشتغال 
غیررسمی در بخش های مختلف

اشتغال غیررسمی در یک تعریف به اشتغال بدون 

پرداخت حق بیمه گفته می شود که خود به دو دلیل 

عمده »درآمد پایین« یا »انتظارات منفی نسبت به 

نظام تامین اجتماعی« رخ می دهــد. با این حال، 

با توجه به شــرایط کنونی اقتصاد ایران، می توان 

گفت دلیل نخست عمومیت بیشــتری می تواند 

داشته باشد. در این زمینه، تازه ترین گزارش های 

مرکز پژوهش های مجلس به شماره 20259 از 

یک واقعیت مهم پرده برداشــته اســت. طبق این 

گزارش، در سال 1401، بیش از نیمی از شاغلان 

کشور فاقد بیمه بوده اند. به این ترتیب نرخ اشتغال 

غیررسمی در بخش کشــاورزی به 89 درصد، در 

بخش صنایــع و معادن بــه 55 درصــد و در بخش 

خدمات به 51 درصد رسیده است. با این حساب 

به نظر می رسد یکی از کارویژه های وزارت کار در 

دولت چهاردهم می بایست شناخت، رسیدگی و 

سامان‎دهی اشتغال غیررسمی در کشور باشد.

 ارتباط معکوس اشتغال غیررسمی
 با اندازه بنگاه ها

دلایل متعــددی از جمله ســاختارهای اقتصادی 

معتاد بــه نفــت، خــام فروشــی، توزیــع ناعادلانه 

و نــاکارای نقدینگــی بیــن بخش هــای غیرمولد 

اقتصادی و همچنین تحریم های اقتصادی موجب 

شــده اند تا کمتر شــاهد شــکل گیری بنگاه های 

بزرگ در کشــور به میزان مطلوب باشیم که بتوانند 

تولید باکیفیت در ابعاد بالا را انجام دهند. به نظر می 

رسد همین ناکارایی، خود را در نوع اشتغال بنگاه ها 

بر حسب اندازه بنگاه نیز نشــان می دهد. به طوری 

که طبق گــزارش مرکز پژوهش ها با کوچک شــدن 

اندازه بنگاه، درصد شاغلان فاقد بیمه در هر سطح، 

افزایش چشمگیری پیدا می کند. نتیجه سیاستی این 

موضوع این است که یک راه نجات اقتصاد از زیرزمینی 

بودن، کمک به توسعه بنگاه ها از طرقی نظیر توسعه 

اتصالات بین بنگاهــی، زنجیره های تولیــد و ایجاد 

ارزش، هلدینگ ها و خوشــه های صنعتی و یا بهبود 

روند توسعه بنگاه های ساختاریافته و بزرگ است.

 حداقل بگیران در بین شاغلان رسمی 
اکثریت نیستند!

در سال های اخیر، ادعاهایی مبنی بر این که عمده 

شــاغلان بنگاه ها حداقل بگیرند، بعضا مطرح شده 

اســت. با این حال، گزارش مرکز پژوهش ها نشــان 

می دهد که اگر بخش غیررسمی اشتغال صنعتی را 

درنظر نگیریم، حداقل بگیران در بین مشاغل رسمی 

در اکثریت نیستند. طبق این آمارها، شاغلان رسمی 

که بین یک تا دو برابر حداقل دستمزد را دریافت می 

کنند با سهم 53.3 درصد، گروه غالب مزدی در بین 

سطوح دستمزد را تشکیل می دهند.

  پردرآمدترین و کم درآمدترین شاغلان 
در بین رسته ها

همــواره یکــی از آمارهــای جالــب توجــه در حــوزه 

دستمزد، توزیع دســتمزد در بین رسته های شغلی 

و صنعتی بوده اســت. گــزارش مرکز پژوهــش ها در 

این زمینه، با بررســی توزیع دســتمزدها در 5 طبقه 

مزدی و نیز برای 13 رســته شــغلی، ایــن موضوع را 

مورد بررسی قرار داده اســت. بر اساس این داده ها، 

بخش کشاورزی با اختلاف زیاد، بیشترین شاغلان 

رســمی حداقــل بگیــر را دارد. اگــر طبقــه ای به‎نام 

حداکثر دستمزد را نیز درنظر بگیریم، بیشترین تعداد 

شاغلان از این منظر را باید در حوزه نفت، و پس از آن با 

اختلاف، در بخش هایی نظیر گردشگری، اتومبیل، 

حوزه های پیمان )مشــاغلی که به‎طور پیمانکاری، 

پروژه ها را انجام می دهند( دید.

از منظری دیگر اگر دامنه بیشترین دستمزدها را تا سه 

برابر دستمزد و بیشتر گسترش دهیم، مشاهده می 

شود که مجدداً بخش نفت در صدر مشاغل قرار می 

گیرد و پس از آن، مشاغل مربوط به اتومبیل و پیمان 

قرار می گیرند.

جهش ۲۵۰ میلیونی قیمت خودروی وارداتی 
در سامانه صمت

تســنیم - تاکنون دو مرحله از فراخوان تکمیل وجه خودروهــای وارداتی 
منتشر شده اســت. بررســی های موردی حاکی از افزایش قابل توجه ارقام 

مرحله اول و دوم درخصوص برخی از مدل‎های عرضه شده در سامانه عرضه 

خودروهای مذکور اســت. در فاصله بیــن این دو مرحله، بــرای خودروهای 

وارداتی مشــابه، مبلغی حــدود 250 میلیون تومــان به قیمت‌هــای اولیه 

اضافه شــده اســت. این افزایش قیمت بدون ارائه توضیحات کافی از سوی 

واردکننــدگان و عرضه‌کننــدگان، ســؤالات بســیاری را میــان خریــداران 

برانگیخته و نارضایتی گسترده‌ای ایجاد کرده است.

 

بورس از منفی به مثبت رسید
بازار ســرمایه پس از آن‌که صبح دیروز را کاهشــی آغاز کرد، در ســاعات پایانی 

معاملات مثبت شد و شاخص کل با رشد ۱۱هزار واحد به رقم دو میلیون و ۴۲۶ 

هزار واحد رسید .

روایت تکان‌دهنده از جعل امضای مقامات 
توسط وکیل یک متهم مشهور

پیرو انتشــار ویدئویی کــه در آن اژه‌ای، رئیــس قوه قضاییــه، از یک متهم و 

وکیلش که تصویرشــان در ویدئو تار شــده، ســؤالاتی می‌پرســد، روزنامه 

فرهیختــگان در گزارشــی ایــن متهــم را »عبــاس ایروانــی« رئیــس گروه 

قطعه‌سازی »عظام« دانست.براســاس گزارش این روزنامه زمستان سال 

گذشته، پس از صدور حکم قطعی محکومیت ایروانی، وی نسبت به حکم 

تمکین نکرد و مخفی شد؛ اما وزارت اطلاعات موفق به کشف محل اختفای 

وی شد. این‌گونه بود که ایروانی در اسفند سال گذشته، به مرجع قضایی 

تحویل داده شــد تا روانه زندان شــود.ایروانی پس از ورود بــه زندان، برای 

نجات از بند، دســت به هر کاری می‌زند. او حاضر می‌شــود مبلغ هنگفت 

۷۰ میلیاردی را به وکیلی بدهد تا زمینه آزادی وی از زندان را فراهم کند.

درخور ذکر اســت که نامه‌های جعل شــده در ســطح مقامات عالی‌نظام و 

عالی‌رتبه قضایی بوده اســت. با توجه به محکومیت ایروانی، این نامه‌ها با 

جعل امضای ریاست قوه، دادستان تهران و برخی دیگر از مقامات قضایی 

تهیه و به مقامات برای اجرا ارجاع شده است.

اقتصاد 10


