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ستاره‌ای بدرخشید و ماه مجلس شد
دل رمیده ما را رفیق و مونس شد

نگار من که به مکتب نرفت و خط ننوشت
به غمزه مسئله آموز صد مدرس شد

سرآغاز عبادت خداوند متعال، شناخت اوست و ريشه 
شناخت خدا؛ يگانه دانستن او.

امام رضا)ع(، عیون اخبار الرضا)ع(
اول صفر 1447 شماره 5854    شنبه 4 مرداد 1404     

  
اجتماعی

استاندار خبرداد

ساخت بیش از چهار هزار 
کلاس درس جدید در استان

اســتاندار گفت: هم اینک بیــش از چهار هزار 

کلاس درس جدیــد در این اســتان در دســت 

ســاخت اســت که براســاس پیــش بینی‌های 

انجام شــده تا پایان ســال تکمیل می‌شود. به 

گــزارش ایرنــا، غلامحســین مظفــری افزود: 

۷۱۵ طــرح  ایــن تعــداد کلاس در قالــب 

مدرسه‌سازی در استان در دست ساخت است 

که برای تکمیل آن ها تا پایان سال به همکاری 

جهادی نیاز است.️ 

معاون محیط زیست و خدمات 
شهری شهرداری مشهد:

بوستان بانوان کرامت، در آبان 
ماه به بهره‌برداری می‌رسد

معــاون محیــط زیســت و خدمــات شــهری 

شــهرداری مشــهد گفــت: عملیــات اجرایــی 

احداث بوستان بانوان »کرامت« به عنوان یکی 

از بزرگ‌ترین پروژه‌های فضای سبز اختصاصی 

بانوان مشــهد، در منطقه۶ و محدوده شهرک 

شهید رجایی - انتهای حر ۱۳، با هدف ایجاد 

محیطی سالم، ایمن و بانشــاط برای بانوان در 

حال انجام اســت. به گــزارش روابــط عمومی 

شــهرداری مشــهد، مهدی یعقوبی افزود: این 

پروژه در زمینی به مساحت ۷ هکتار و با اعتبار 

قــراردادی حــدود ۲۱۰ میلیارد تومــان کلید 

خورده و طبق برنامه، آبان مــاه به بهره‌برداری 

می‌رســد. ایجاد بوســتان‌های ویژه بانــوان در 

مناطق مختلف شــهر، یکــی از سیاســت‌های 

جــدی مدیریت شــهری برای افزایــش عدالت 

فضایــی و بهبــود کیفیــت زندگی شــهروندان 

است. وی ادامه داد: در سال جاری تلاش شده 

با تقویت برنامه‌ریزی اجرایی و تخصیص به‌موقع 

منابع، عقب‌ماندگی‌ها جبران شود تا در موعد 

مقرر، پروژه به بهره‌برداری برسد.

داستان ادامه دار کمبود معلم
مدیرکل آموزش و پرورش استان: حدود 18 هزار نفر کسری و کمبود نیرو داریم

جامعه

»خانه چتر«؛ یازدهمین مرکز نگهداری 
از کودکان بی‌سرپرست موسسه‌ خیریه 

گلستان علی با حضور استاندار افتتاح شد

چتری برای کودکان بی‌سرپرست
اســتاندار خراســان رضــوی در آییــن افتتاح 

رسمی یازدهمین مرکز نگهداری از کودکان 

بی‌سرپرســت موسســه‌ خیریه گلستان علی 

با عنوان»خانــه چتر«، اظهارکرد: اگر ســطح 

زندگی و رفاه مردم افزایش یابد، جامعه بسیار 

پویا خواهد بود. به گزارش ایسنا، سیدحمید 

رضازاده مدیرعامل موسسه خیریه گلستان 

علی نیز اظهارکــرد: آماده‌ســازی این خانه، 

۵ ســال زمان بــرده و بــرای آماده‌ســازی این 

مرکز، ۲۴۰ میلیارد ریال هزینه شــده است. 

در ادامه سیدامیرمرتضوی، قائم مقام معاونت 

اجتماعی و پیشگیری از وقوع جرم قوه قضاییه 

نیز گفت: مشارکت بین سازمان ها، دستگاه‌ها 

و تشکیلات و نهادهای مردمی، اصلی بسیار 

مهم است که هرکجا به این اصل توجه شود، 

موفقیت را به دنبال دارد.

»بچه های ابری« در مشهد 
مقابل دوربین رفت

به گــزارش ایرنا، مرتضی اســکافی مســئول 

هیئت مدیــره انجمن تهیــه کننــدگان فیلم 

بلند مشــهد، از آغاز تصویربرداری فیلم بلند 

»بچه‌های ابری« به کارگردانی نصرت طالبی 

در این شهر خبر داد.

تاکید بر تعامل میان مدیران 
و جامعه هنری برای ارتقای 

کیفی تولیدات سینمایی
به گزارش اداره‌کل روابط عمومی استانداری 

خراســان رضــوی، در دیــدار اســتاندار بــا 

احمدرضا درویش کارگردان مطرح سینمای 

دفاع مقدس طرفین بــر اهمیت نقش هنر به 

ویژه سینما در ارتقای هویت فرهنگی و تقویت 

سرمایه اجتماعی تأکید کردند.

آموزش و پــرورش را می‌توان یکــی از مهم ترین 

بخش‌های اجرایی کشور دانســت، زیرا وظیفه 

پایه آمــوزش و تربیت نیروی انســانی برای تمام 

حوزه های مختلف را به عهده دارد. اما متأسفانه 

چندین سال است مدارس با کمبود معلم مواجه 

هســتند و بعضا با گذشــت یک ماه از آغاز ســال 

تحصیلی شــاهد آن بودیم کــه بعضی کلاس‌ها 

معلــم متخصــص مرتبــط بــا درس را نداشــتند 

و همین موضــوع بارها گلایــه والدیــن و دانش 

آموزان را به همراه داشــت. مدیــر کل آموزش و 

پرورش اســتان با بیان این که آموزش و پرورش 

استان دارای 91 هزار و 48 نفر نیروی انسانی 

است، می‌گوید: از این تعداد حدود 50 هزار نفر 

در گروه معلم مشغول تدریس هستند و بقیه در 

دیگر بخش‌ها از جمله عوامل اجرایی مدارس، 

عوامــل کیفیت بخشــی، امــور اداری و خدمات 

فعالیت دارند.

18 هزار نفر کمبود در بخش‌های مختلف   ●●
مدیرکل آمــوزش و پــرورش اســتان در توضیح 

میزان کمبــود نیروی انســانی در مهرماه ســال 

جدیــد و همزمان بــا آغاز ســال تحصیلــی بیان 

می‌کند: در بحث کمبود نیرو در ســال گذشــته 

حدود 23 هزار نفر کسری نیرو در استان داشتیم. 

امســال با تدابیــری که اندیشــیده شــده این عدد 

کاهش داشته و حدود 5 هزار نفر تدبیر شده است و 

در سال تحصیلی آینده حدود 18 هزار نفر کسری 

و کمبود نیــرو داریــم. این عدد شــامل کمبــود در 

حوزه‌هــای اجرایــی، آموزشــی و‌کیفیت‌بخشــی 

مدارس اســت و کمبود نیرو در بخش آموزشــی را 

که حــدود ۱۲ هزار نفر اســت، از محــل اضافه کار 

یا حــق التدریــس تأمین خواهیــم کــرد. تمرکز ما 

بر کیفیت‌بخشــی آموزشــی خواهد بود با توجه به 

این که نســبت به سال گذشــته ۵۰۰۰ نفر نیروی 

بیشــتر داریم ســعی خواهیم کرد در بخش عوامل 

اجرایــی مــدارس، مربیان پرورشــی و مشــاورین 

برای کیفیت‌بخشــی بهتر آموزش در مدارس نیرو 

اختصاص دهیم.

4 هزار و 300 نفر ورودی جدید   ●●
مصطفی اسدی با اشاره به این که استان خراسان 

رضــوی یــک میلیــون و 551 هــزار و 247 دانش 

هانیه غلامی

کمبود معلم یکــی از چالش‌های مهم طی ســال‌های 

اخیــر در اســتان به ویژه کلان شــهر مشــهد اســت. 

مهرماه 1403 و تا چند ماه پس از آن موارد متعددی 

از خانواده‌ها و حتی خــود معلم‌ها بحث کمبود معلم 

را مطرح کردند. 2 آبان 1403 روزنامه خراسان در 

گزارشی با عنوان»دومینوی کلاس‌های بی‌معلم!« 

به مصادیقی اشــاره کرد که با وجود گذشت یک ماه 

از آغاز سال تحصیلی همچنان معلم نداشتند. اکنون 

دو ماه مانده به آغاز سال تحصیلی جدید نگرانی‌ها 

بــرای کلاس‌های بی‌معلــم والدیــن را نگــران کرده 

است. به گزارش خراسان رضوی، مدیرکل آموزش 

و پرورش استان با اشــاره به کاهش میزان کمبود 

نیرو در سال جدید نسبت به سال گذشته می‌گوید: 

»حدود 18 هزار نفر کسری و کمبود نیرو داریم. این 

عدد شــامل  کمبود در حوزه‌های اجرایی، آموزشی 

و‌کیفیت‌بخشی مدارس است و کمبود نیرو در بخش 

آموزشــی را که حــدود ۱۲ هزار نفر اســت، از محل 

اضافه کار یا حق التدریس تأمین خواهیم کرد.«

عکس تزیینی است

آموز دارد که در  10 هزار و 279 مدرســه  و 69 

هــزار و 916 کلاس تحصیل مــی کنند، اضافه 

می‌کند: در بخش نقل و انتقالات حدود 1300 

نفر از معلمان ما درخواســت خروج از اســتان را 

داده‌اند و پیش‌بینی می شود حدود2500 نفر 

از معلمان نیز در سال تحصیلی جاری بازنشسته 

شوند. اسدی در توضیح نیروی انسانی ورودی 

به آمــوزش و پرورش اســتان در ســال تحصیلی 

آینده می‌گوید: به طور کلی نیروهایی که امسال 

به آموزش و پــرورش اســتان اضافه می‌شــوند، 

چند گروه را شامل می‌شوند؛ متعهدین خدمت 

ورودی سال1400، حدود 2400 نفر هستند. 

نیروهای ماده 28 که از سال قبل فرایند جذب 

آن‌ها تکمیل نشده بود و امسال تکمیل شده که 

حدود 1300 نفر هستند. علاوه بر این از تفاضل 

نقل و انتقالات ورودی و خروجی اســتان حدود 

600 نفر به جمع معلمان خواهند پیوســت. در 

مجموع قطعــا در مهر ماه حدود 4 هــزار و 300 

نفر ورودی جدید خواهیم داشــت کــه به فرایند 

بحث آموزشــی و تدریس اضافه می‌شــوند. وی 

ادامه می‌دهد: بخشی از ورودی‌ها نیز به صورت 

ســهمیه‌ای اســت که این مــوارد جــذب قطعی 

ندارند برای مثال سهمیه‌های جدید 1404 که 

از محل ماده 28 داریم و هنــوز آزمون آن برگزار 

نشده اســت، یک ســهمیه برای فرزندان شهدا 

داریم، سهمیه برای نیروهای خدماتی و سهمیه 

دانشگاه فرهنگیان 1404 که از امسال جذب 

می شوند. به طور کلی، حدود 6 هزار و 500 نفر 

ســهمیه داریم که این موارد با توجــه به طولانی 

بودن فرایند برگزاری آزمون، گزینش و مصاحبه 

آن ها احتمــال پایینی بــرای جــذب در مهرماه 

دارد. اما هر زمانی از ســال تحصیلی فرایند این 

افراد تکمیل شود، اضافه خواهند شد.


