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اقتصاد 10

اخبار

پرونده سامانه نیما ۱۰ روز دیگر بسته می‌شود
ایرنا- براساس اطلاعیه‌های بانک مرکزی، ۱۰ روز دیگر پرونده سامانه نیما 
بسته می‌شود و شــرکت‌های صادرکننده فولادی، فلزات اساسی رنگین و 

فرآورده‌های نفتی از ابتدای بهمن، نســبت به عرضه ارز در بــازار ارز تجاری 

اقدام کرده و رفع تعهــد صادراتی می‌کنند. در این حال حســین نبی‌زاده؛ 

رئیس هیئت مدیره مرکــز مبادله ایران درخصوص نحوه کنتــرل نرخ ها در 

سامانه ارز تجاری اظهار کرد: بانک مرکزی با ابزار بازارسازی و نه سقف‌گذاری 

در نرخ مداخله خواهد داشــت. یکی از این ابزارها دامنه مشخص گذاشتن 

است اما نرخ سرکوب نخواهد شد و صادرکننده منتفع می‌شود.

چرخش پول در بورس به سوی نمادهای کوچک
فارس- کارشناســان بازار ســرمایه معتقدنــد با افزایش اعتماد نســبی به 
بازار ســرمایه، پول نیز به ســمت نمادهای کوچک چرخیده است. با رشد 

چهارشنبه گذشته شاخص‌های بازار ســرمایه، هفتمین روز متوالی رشد 

شاخص کل به ثبت رسید تا بازدهی هفتگی نماگر اصلی بازار به 5.6 درصد 

برسد. همچنین برای چهارمین روز متوالی بازدهی شاخص هم‌وزن بهتر از 

شاخص کل ثبت شد. این در حالی است که آخرین باری که برای چهار روز 

پیاپی شاخص هم‌وزن عملکرد بهتری از شاخص کل داشت به هفته آخر مهر 

امسال برمی‌گردد. البته در آن زمان بازدهی‌ها منفی بود و شاخص هم‌‎وزن 

کمتر از شاخص کل بورس کاهش ارتفاع داده بود.

شاخص�

افت نگران کننده نرخ مشارکت در پاییز
نرخ مشــارکت در بــازار کار اکثر اســتان‌ها در پاییز امســال کاهش 

یافته اســت. این امر می‌تواند به معنی بدتر شــدن وضعیت بازار کار 

کشور تلقی شود.  طبق داده های مرکز آمار ایران، در سه ماهه سوم 

امســال، اســتان زنجان بیشــترین نرخ مشــارکت را در پاییز امسال 

با 51.6 درصد داشته اســت. پس از آن، اســتان خراسان رضوی با 

نرخ مشــارکت 46.4 درصد قرار دارد. نرخ مشــارکت هر دوی این 

استان‌ها در پاییز ۱۴۰۳ نسبت به پاییز ۱۴۰۲ افزایش یافته است. 

در رتبه سوم، استان خراسان شمالی قرار گرفته که نرخ مشارکت آن 

در پاییز امســال برابر با 45.3 درصد بوده است. برخلاف دو استان 

دیگر، نرخ مشارکت این استان نســبت به پاییز سال گذشته کاهش 

یافته اســت. از ســوی دیگر اســتان ایلام کمترین نرخ مشارکت را با 

31.4 درصــد در پاییز ۱۴۰۳ تجربه کرده اســت. بــه عبارت دیگر، 

در این استان از هر ۱۰ نفر ۱۵ ساله و بیشتر، تنها ۳ نفر شاغل یا در 

جست وجوی کار بوده‌اند. نرخ مشارکت این استان در پاییز امسال 

نســبت به ســال گذشــته کاهش یافته اســت. در رتبه دوم، اســتان 

کهگیلویه و بویراحمد با نرخ مشــارکت 33.7 درصد قرار دارد. پس 

از آن، استان سیستان و بلوچستان کمترین نرخ مشارکت را با 36.2 

درصد تجربه کرده اســت. نرخ مشــارکت هر دوی این اســتان‌ها در 

مقایسه با پاییز ۱۴۰۲ افزایش یافته است.
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پاندمی »اتوماسیون« پیش روی نیروی کار 
‌مجمع جهانی اقتصاد پیش بینی کرده است که تا 5 سال آینده، 170 میلیون شغل جدید ایجاد خواهد شد و این مشاغل 92 میلیون موقعیت شغلی 

را از بازار کار کنار خواهند زد. برندگان و بازندگان این پاندمی چه مشاغلی هستند؟

محمد حقگو
economice@khorasannews.com

 گزارش »مشــاغل آینده« که مجمع جهانی اقتصاد آن را منتشــر کرده، نشان می 
دهد تا 5 ســال آینده، بــازار کار جهانی در آســتانه تحولــی قابل توجه قــرار دارد و 
مشــاغل متعددی با اختلال مواجه خواهند شــد. طبق این یافته، اگر چه تحولات 
بازار کار موجب ایجاد 170 میلیون فرصت شغلی جدید می شوند، اما انقضای 92 
میلیون فرصت شغلی را نیز سبب خواهند شد. پدیده ای که به مانند یک پاندمی، 
نیروهای کار را در معرض تهدید قرار خواهد داد. به این بهانه و با توجه به گزارش 
دیگری از این نهاد اقتصادی بین المللی، ابعاد تغییرات بازار کار جهانی و برندگان و 
بازندگان این بازار را بررسی خواهیم کرد. به آن هایی که برنامه هایی برای توسعه 
شغلی سال های آینده خود دارند، پیشنهاد می کنیم نگاهی به نتایج بررسی های 
مجمع جهانی اقتصاد که با توجه به بررســی بیش از 860 عنوان شــغلی به دست 

آمده است، بیندازند.

به گزارش خراســان، مجمــع جهانی اقتصاد، 

اعلام کرده که در اثر تغییر و تحولات بازار کار، 

تا 5 ســال آینــده 78 میلیون شــغل جدید در 

سراسر جهان ایجاد خواهد شــد. با این حال، 

این نوید، در خود یک خبــر تلخ را نیز دارد و آن 

این که در این فرایند، 92 میلیون شغل در پی 

تغییــر 40 درصد شایســتگی های مــورد نیاز 

در محــل کار، ناگزیر به از بین رفتن هســتند و 

در عوض جای آن هــا را 170 میلیون فرصت 

شغلی جدید خواهند گرفت.

همه ماجرا به هوش مصنوعی، فرایند یادگیری 

عمیق سیســتم های پیچیــده رایانــه ای و نیز 

تشکیل مجموعه های بزرگ داده بر می گردد 

کــه در نهایــت و در یک کلمــه موجب توســعه 

اتوماســیون به جای مهارت ها و فعالیت های 

نیروی کار خواهند شد.

4 سرنوشت کسب و کارها تا 5 سال آینده
به طور کلی برآوردها نشان می دهد که تا 5 سال 

آینده، دست کم حدود یک چهارم کسب و کارها 

دستخوش تغییر خواهد شد. این بدان معناست 

که فرایندهای فناورانه که در بخش قبل به آن ها 

اشاره شــد، تاثیراتی بین صفر تا 100 درصد در 

کســب و کارها خواهد گذاشــت. بر این اساس، 

4 سرنوشــت کســب و کارها تا  5 ســال آینده به 

صورت زیر است:

1-کســب و کارهای دارای پتانســیل بــالا برای 

اتوماسیون شدن: در این کسب و کارها فعالیت 

ها عمدتــاً توســط فرایندهای رایانــه ای و هوش 

مصنوعی به جای انسان انجام خواهد شد.

2-کسب و کارهای دارای پتانسیل بالا برای ارتقا: 

در این کســب و کارها، نیروی کار به فعالیت خود 

ادامه می دهــد، با این حال، فنــاوری های هوش 

مصنوعی بهره وری انسان را افزایش می دهند.

3- کســب و کارهای دارای پتانســیل کــم برای 

اتوماسیون شــدن یا ارتقا: در این کسب و کارها، 

نیروی کار با کمترین تاثیرپذیری از تحولات هوش 

مصنوعی به انجام وظیفه ادامه خواهد داد.

4- کسب و کارهای بدون تاثیرپذیری: این کسب 

و کارها اساســاً به گونه ای نیســتند که بخواهند 

تحت تاثیر هوش مصنوعی قرار گیرند.

زنگ هشدار برای چه مشاغلی به صدا 
درآمده است؟

بررسی ها نشان می دهد مشاغلی که بیشترین 

توان بالقــوه بــرای اتوماســیون شــدن را دارند، 

شــامل مواردی می شــوند که رویه های معمول 

و تکــراری در آن هــا جایــگاه پررنگــی دارد و در 

مقابل به ارتباطات بین فردی کمتری نیاز دارد. 

در نمودار 1، درصد احتمال اتوماســیون شــدن 

برخی از مشاغل این دســته آمده است. اگر شما 

جزو این افــراد هســتید، بهتر اســت در یک بازه 

چند ســاله، برنامه تغییر شــغلی خود را جدی تر 

پیگیری کنید.

‌مشاغلی که مهارت های ماشینی 
بهره وری آن ها را متحول خواهد کرد

مشاغلی که بالاترین پتانسیل را برای ارتقا دارند، 

آن هایی هستند که عمدتاً به حل مسائل پیچیده 

به ویژه در حوزه های علوم، فناوری، مهندســی و 

ریاضیات متکی هســتند. البته در بیــن آن ها نیز 

مشاغل دیگر نظیر پذیره نویسی بیمه وجود دارد 

کــه 100 درصــد وظایف آن هــا در حیطــه به کار 

گیری سیستم های هوش مصنوعی مولد است. 

این نکته را هم باید متذکر شد که با گذشت زمان، 
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بسیاری از همین مشاغل دارای بالاترین پتانسیل 

ارتقا نیز پتانســیل اتوماسیونی شــدن را خواهند 

داشــت. در نمــودار 2 به برخــی از این مشــاغل و 

پتانسیل آن ها برای ارتقا اشاره شده است.

مشاغلی که از خطر پاندمی اتوماسیون 
فعلاً در امان می مانند

اما برخی مشاغل هم هســتند که کمتر تحت تاثیر 

تحولات فناورانه اخیر قرار خواهند گرفت. ویژگی 

بارز عمده آن ها این است که به درجه بالایی از تعامل 

شخصی نیاز دارند و یا فیزیکی هستند. از جمله این 

مشاغل می توان به متخصصان بهداشت و درمان، 

معلمان، مشــاغل فیزیکی مانند ورزشکاران اشاره 

کرد. همچنین مشاغل اجتماعی، خدمات اجتماعی 

و مراقبــت های بهداشــتی نیــز در زمره مشــاغل با 

کمترین پتانسیل اتوماسیون شدن هستند. نمودار 3 

به این مشاغل و میزان تاثیرناپذیری آن ها در مواجهه 

با تحولات بازار کار پرداخته است.

مشاغل نوظهور کدام اند؟
اســاس و پایه تحولات بــازار کار مبتنی بر هوش 

مصنوعــی اســت. از همیــن رو مشــاغل نوظهور 

قابل توجهی نیــز در این عرصه بــه وجود خواهد 

آمد و یا توسعه خواهد یافت. از آن جمله می توان 

به این موارد اشاره کرد:  مهندسان بهبود کارایی 

هوش مصنوعی،  طراحان رابط و تجربه کاربری، 

تولیدکننــدگان محتــوای هــوش مصنوعــی )با 

اســتفاده از منابع مختلف(، متصدیان و مربیان 

داده )تضمیــن داده هــای بــا کیفیــت بــالا( و 

متخصصــان اخــاق و حکمرانــی داده )بــرای 

مقابله بــا محتواهای نامناســب از نظــر اخلاق و 

حکمرانی(.

یک تسهیل برای واردکنندگان: اخذ سپرده ریالی تخصیص ارز لغو شد
فارس- طبق بخشنامه جدید بانک مرکزی اخذ سپرده ریالی تخصیص ارز تا 
اطلاع ثانوی الزامی نیست. در خور ذکر است دی ماه سال ۱۴۰۱ به منظور 

مدیریت بازار ارز و جلوگیری از ایجاد درخواست‌های غیرواقعی تخصیص ارز 

از محل منابع بانک مرکزی، بانک‌های عامل موظف شدند در زمان ایجاد/

تمدید گواهی ثبت آماری )بابت اصل و کارمزد( متناسب با زمان ایجاد و نوبت 

تمدید گواهی ثبت آماری نسبت به مسدودسازی معادل ریالی مبلغ ارزی مورد 

درخواست به نرخ فروش حواله ارز مندرج در سامانه معاملات الکترونیکی ارز 

)ETS( در حساب‌های متقاضی نزد بانک به عنوان سپرده تخصیص ارز اقدام 

کنند.  با این حال هم اینک بانک مرکزی این بخشنامه را تا اطلاع ثانوی لغو کرده 

است و واردکنندگان منابع ریالی خود را برای تخصیص ارز بلوکه نخواهند کرد.

اعتبار مالیاتی برای خیرّان به تصویب رسید
اقتصــاد معاصر- ســخنگوی دولت گفت: دولت براســاس وظیفه و سهم 
خود طرح‌های نیمه‌تمامی که خیران ساخت آن‌ها را تعهد کرده‌اند، تکمیل 

و آماده بهره‌برداری می‌کند. در برنامه هفتم اعتبار مالیاتی برای خیران عزیز 

به تصویب رسیده و امیدواریم با طی مراحل قانونی به طور کامل ابلاغ شده و 

گرهی از کار خیران بگشاید و موجب مشارکت فعال بیشتر خیران عزیز باشیم‌.

⁕
‌کارمندان، 

تحلیل گران 
مدیریت، 

بازاریابان تلفنی و 
گویندگان از جمله 
مشاغلی هستند 

که با توسعه 
هوش مصنوعی 
بیشترین بیکاری 
را خواهند داشت


