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شاید لازم نبود 

آقای وزیر، چنین 
اعترافی را به زبان 

آورد که »برای 
نخستین‌بار 
در ۴۵ سال 

پس از انقلاب، 
آموزش‌وپرورش 
به‌عنوان اولویت 

اول دولت و 
ریاست‌جمهوری 

قرار گرفته است« 
چون وضعیت 

امروز این نهاد، 
مدرسه و کیفیت 
آموزشی کاملا بر 

همگان عیان و 
روشن است

یک اعتراف تلخ
وضعیت کنونی آموزش و پرورش و نظام کم کیفیت آموزشی و پر از مشکلات مدرسه، امروز وزیر آموزش و پرورش را به یک اعتراف تلخ واداشت که 

»آموزش وپرورش در 45 سال گذشته در اولویت دولت ها نبوده است«. این کم توجهی چه بلایی بر سر مهم ترین نهاد آموزش آورده است؟

صادق غفوریان
m.ghafoorian @khorasannews.com

شــاید لازم نبــود آقای وزیــر، چنیــن اعترافی 

را به زبــان آورد که »برای نخســتین‌بار در ۴۵ 

سال پس از انقلاب، آموزش‌وپرورش به‌عنوان 

اولویــت اول دولــت و ریاســت‌جمهوری قــرار 

گرفته اســت« چــون وضعیت امروز ایــن نهاد، 

مدرســه و کیفیت آموزشــی کاملا بــر همگان 

عیان و روشن است. کمبود معلم، نارسایی در 

وضعیت معیشــت معلمان، شــرایط نامطلوب 

مدارس دولتــی، ضعف در عدالت آموزشــی، 

افت آموزشــی در درس های ریاضی و علوم به 

اســتناد آزمون های بین المللی، بــی ثباتی و 

تغییرات فراوان در فرایندهای امتحانات 

نهایی و کنکــور و... موارد و آســیب 

هایی است که به دلیل در اولویت 

نبودن مهم ترین نظام آموزشــی 

گریبانگیــر  کشــور  تربیتــی  و 

درس و مشــق امــروز فرزنــدان 

این سرزمین شده است.

از عدالت و کیفیت آموزشی 
تا کم رنگی هویت

دربــاره چالــش هــای امروز 

آمــوزش و پــرورش، تاکنــون مقــالات علمی و 

پژوهشــی متعددی نگاشته شده اســت که به 

نظر می رســد، اغلب آن هــا پــس از تولید، در 

قفسه های کتابخانه ها یا در آرشیو پژوهشگاه 

ها بــه فراموشــی ســپرده مــی شــود. در عین 

حال، آموزش و پرورشــی ها خود همواره این 

دردها و چالش ها را روایت کرده اند. رضوان 

حکیم زاده معاون ابتدایی وزارتخانه که سابقه 

طولانی در بخش های مدیریتی این نهاد دارد، 

می گویــد: » ســه ابرچالش در نظام آموزشــی 

داریم کــه شــامل عدالــت آموزشــی، کیفیت 

آموزشــی و هویت و احســاس تعلــق در دانش 

آموزان اســت. برای رفع این ابر چالش‌ها باید 

از کلاس درس و مدرســه 

وی  کــرد«.  شــروع 

ادامــه داد:» بایــد 

آمــوزان  دانــش 

بعد از خانواده در 

مدرســه احساس 

بیشــتری  تعلــق 

راه‌اندازی شغل دایمی ۸۸ درصد از سربازانی 
که تسهیلات اشتغال دریافت می‌کنند

فرمانده قرارگاه مهارت آموزی ستادکل نیروهای مسلح با تاکید بر بومی‌سازی 

اشتغال، گفت: ۸۸ درصد تسهیلات و اشتغال حاصل از مهارت‌آموزی کارکنان 

وظیفه نیروهای مسلح پایدار است و اکنون این افراد دارای کسب و کار دایمی 

هستند.سردار محمدجواد زاده کمند اظهار کرد: تاکنون ۳۷ هزار نفر موفق به 

اخذ تاییدیه‌های سازمان وظیفه و کمیسیون اشتغال شدند و تسهیلات مهارتی 

دریافت کردند که همین مسئله نشان می‌دهد که در این بخش سخت‌گیری 

شــدیدی صورت می‌گیرد.وی توضیح داد: برای راســتی‌آزماییِ تســهیلات 

اشتغال کارکنان وظیفه، در دو مسیر حرکت می‌کنیم؛ کسانی که دوره‌های 

مهارتی را طی کرده و موفق به دریافت گواهی نامه شده‌اند، برابر سهمیه سالانه 

دولت از طریق ســامانه تک، تسهیلات اشــتغال را دریافت می‌کنند.به گفته 

فرمانده قرارگاه مهارت‌آموزی ستادکل نیروهای مسلح، طبق این فرایند، افراد 

دارای مهارت در سامانه تک درخواست فعالیت در یک شغل را ارائه می‌دهند و 

این پرونده در اختیار معاونت‌های وظیفه عمومی استان‌ها قرار می‌گیرد که در 

کمیسیون اشتغال استانداری‌ها بررسی و پیگیری می‌شود.سردار زاده کمند 

اضافه کرد: بنابر راستی‌آزمایی کمیسیون اشتغال و در صورت دریافت تایید، 

افراد به بانک‌های عامل برای دریافت تســهیلات معرفی می‌شــوند و سپس 

تمامی مراحل ایجاد شغل ارزیابی می شود. وظیفه عمومی استان‌ها نیز طبق 

بررسی‌های لازم، پس از ایجاد شــغل، نظارت میدانی انجام می‌دهند و برای 

هر یک از این افراد شــاغل مستندســازی صورت می‌گیرد.فرمانــده قرارگاه 

مهارت‌آموزی ســتادکل نیروهای مســلح گفت: طبق برآورد و بررسی‌ها و بر 

اساس مســتندات میدانی و پیمایش دوره‌ای، ۸۸ درصد تسهیلات اشتغال 

مهارتی کارکنان وظیفه به اشتغال پایدار تبدیل شده و این افراد اکنون صاحب 

کســب و کار هســتند.وی درباره میزان فراوانی حوزه‌های مهارتی گفت: به 

طور کل، بخش کشاورزی و فنی بیشــترین میزان استقبال کارکنان وظیفه 

را به خود اختصاص می‌دهد.سردار زاده کمند افزود: برنامه‌ریزی‌ها و تمایل 

مهارت‌آموزان بر مبنای مشــاغل بومی اســت که همین مســئله می‌تواند در 

پایداری اشــتغال و هماهنگی با اکوسیستم اقتصادی و زیســتی هر استان، 

همخوانــی و انطباق ایجــاد کند.فرمانده قــرارگاه مهارت‌آموزی ســتادکل 

نیروهای مسلح تاکید کرد: تلاش بر این اســت که ظرفیت‌های ایجاد شده 

مهارت‌آموزی در استان‌ها، با زیست‌بوم استان‌ها و نیاز آمایشی آن هماهنگ 

باشــند.به گزارش ایرنا، پیش از این ســردار زاده کمند اعلام کرد: امســال 

آموزش مهارت تخصصی برای ۲۱۰ هزار نفر، آموزش عمومی برای ۳۰۰ 

هزار نفر، تربیت و بازآموزی ۲ هزار و ۶۳۵ مربی، ایجاد ۶۵ مجتمع آموزشی 

با ۷۵۰ کارگاه، ارتقای کیفیت پنج هزار محیط کار واقعی، اســتقرار کامل 

سامانه و پرداخت تسهیلات شغلی به ۵۰ هزار نفر در دستورکار قرار دارد.

 

چند نفر در صف حج هستند؟ ‌
نماینده ولی‌فقیه در امور حج و زیارت گفت: نزدیک به یک میلیون نفر در صف 

تشرف به حج تمتع هستند.به گزارش  مهر، حجت‌الاسلام والمسلمین سید 

عبدالفتاح نواب، نماینــده ولی‌فقیه در امور حج و زیارت و سرپرســت حجاج 

ایرانی در همایــش سراســری کادر اعزامی درمان به حج تمتــع، گفت: حج 

یک توفیق عظیم اســت. شــما یک عبادت بســیار بزرگ را انجام می‌دهید. 

توفیق زیارت و خدمت در ســرزمین وحی، همراه با هم نصیبتان شده است، 

این مهم را قدر بدانید و از ثانیه‌ها اســتفاده ببریــد.وی در ادامه افــزود: ارائه 

خدمات شبانه‌روزی کادر پزشــکی و درمانی حج و زیارت هلال‌احمر در حج 

تمتع ١۴٠٣ به زائران  ایرانی، موجــب کاهش ٣۶ درصدی فوتی‌ها در حج 

سال گذشته شــد. این مهم قابل تقدیر اســت.نواب بیان کرد: کاهش تعداد 

خادمان عملیات حج، در جهت افزایش زائر بوده است. نزدیک به یک میلیون 

نفر در صف تشرف هستند.نماینده ولی‌فقیه در امور حج و زیارت ادامه داد: 

نتیجه کار هلال‌احمر نجات جان انسان‌هاســت و این خدمت و کار در هلال 

احمر، به دلیل آثار ارزشمند و مقدس، بسیار با اهمیت است.سرپرست حجاج 

ایرانی خاطرنشان کرد: شما عامل سلامتی زائران هســتید و این از برترین 

خدمت‌هاست. همان گونه که حضرت علی)ع( می‌فرماید: سلامتی از برترین 

نعمت هاست، شما باعث حفظ این نعمت والا برای زائران خانه خدا هستید. 

ارزش کاری که شما انجام می‌دهید، همسطح با شهادت است.
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داشته باشند زیرا پژوهش‌ها نشان داده است 

که ارزش بخشیدن به آن‌ها چه اندازه می‌تواند 

در ایجاد هویت سالم و رشد فردی و شخصیتی 

آن‌ها تأثیر مثبت داشته باشد.«

چالش آموزشی لاینحل
وقتی وضعیت آموزشــی و روندها در این سال 

ها را مرور می کنیم، به مــواردی بر می خوریم 

که طی سال های متمادی توسط کارشناسان 

گوشزد شده اما این موارد همچنان گریبانگیر 

 نظــام آموزشــی و گویــی حل نشــدنی اســت:

* نظام آموزشــی حفظ‌محور و پرورش نیافتن 

خلاقیت

* ضعف در مهارت‌آموزی و آماده‌ســازی برای 

بازار کار

* روش‌های تدریس سنتی و ناکارآمد

* حجم بــالای مطالب درســی و فشــار زیاد بر 

دانش‌آموزان

* کنکور و مافیای آموزشی

* کمبود امکانات آموزشی و نابرابری در آموزش

* ضعــف در ارتقــای ســطح ارائــه دهنــدگان 

آموزشی و حقوق پایین  

* نبود آموزش مهارت‌های اجتماعی و روانی

تطابق نداشتن محتوای آموزشــی با نیازهای 

جامعه

 غصه مدارس بی پناه دولتی
اما همســو با تمامی این موارد که بزرگ ترین 

آســیب و زخــم آن متوجــه »مــدارس دولتی« 

شــده اســت، وضعیت غم انگیز و دردناک این 

مــدارس اســت. در چنــد دوره اخیــر، تقریبــا 

تمامــی وزیران آمــوزش و پرورش بــر دردها و 

زخم های مدارس دولتی صحه گذاشــته و به 

آن معترف بوده اند ولی دقیقا مشخص نیست 

این زخم ها چه زمانی، با کدام برنامه و بودجه 

و طــی چه متــر و مقیاســی قــرار اســت بهبود 

یابد. رهبر انقلاب شهریورماه 1399 درباره 

مدارس دولتــی بــه نکته قابــل تاملی اشــاره 

کردند: »یــک نکتــه در باب عدالت آموزشــی 

بحث مدارس دولتی اســت که مراقب باشــیم 

مدارس دولتی جوری نباشد که دانش آموزی 

کــه در مــدارس دولتــی تحصیــل می‌کنــد، 

احســاس کند کــه مثــا فــرض کنیــد امکان 

قبولــی‌اش در کنکور کمتر اســت؛ این ]طور[ 

نباید باشد یعنی بایســتی ما سطح مدارس 

دولتی را، هم از لحاظ آموزش و هم از لحاظ 

پرورش، جــوری بــالا بیاوریــم که خــود آن 

دانش‌آموز احســاس اعتماد کنــد، خانواده 

او هم که می‌خواهند این فرزند را بفرستند 

به مدرسه دولتی، احساس نکنند که دارند 

او را بــه یــک جایــی بی‌پنــاه می‌فرســتند و 

رها می‌کننــد؛ این جوری نباید باشــد؛ باید 

به مــدارس دولتی بــه معنای واقعــی کلمه 

رسیدگی بشود.«

یک نمونه از این بی پناهی
اگر بخواهیم مصداقی و مشــخص از تبعات 

کیفیــت نــازل این مــدارس بگوییــم، خوب 

اســت نمونــه ای از نتایــج آزمون هــای بین 

المللــی را مــرور کنیــم. معاونــت راهبردی 

ریاست‌جمهوری در زمســتان سال گذشته 

گزارشی با عنوان »طفیلی‌انگاری مدرسه در 

نظام حکمرانی کشــور« منتشر کرده است. 

این گزارش براساس عملکرد دانش‌آموزان 

ایرانــی در آزمون‌هــای بین‌المللــی تیمــز 

)ســنجش علــوم و ریاضــی کلاس چهــارم و 

هشــتم( و مطالعه بین‌المللی پرلز )سنجش 

ســواد خواندن کلاس چهــارم( جمع‌آوری 

شــده اســت. نویســندگان ایــن گــزارش 

مهم‌تریــن دلیــل وضعیــت دانش‌آمــوزان 

ایرانی را در ساختار آموزش و پرورش، ضعف 

نیروی انســانی آمــوزگار، نداشــتن آموزش 

پیش‌دبســتانی و ... دانســته انــد. عــاوه 

بر ایــن آزمون تیمــز ۲۰۲۳ و پرلــز ۲۰۲۱ 

نشــان می‌دهــد کــه از هــر ۱۰ دانش‌آمــوز 

ایرانــی ۴ دانش‌آمــوز بــه حداقــل ســطح 

یادگیــری در خوانــدن، ریاضی و علــوم نیز 

دســت پیــدا نکرده‌انــد و عملکردی بســیار 

ضعیف دارند. همچنیــن بیش از ۷۰درصد 

از آن ها عملکــردی پایین‌تر از حد متوســط 

جهانی داشتند. نتایج این امتحانات نهایی 

و عملکرد دانش‌آموزان ایرانی در مطالعات 

بین‌المللی در مجموع حکایت از رشد کمی 

بدون کیفیت دارد.

حال یک سوال، آیا این نتایج و این وضعیت، 

محصول و عملکــرد مدارس دولتــی و نظام 

آموزشی کنونی نیست؟

layout@khorasannews.com ۰ ۵ ۱ ۳ ۷۰ ۰ ۹ ۳ ۹ ۰
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